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1. Общие положения 

1.1. Международная общественная организация «Союз православных женщин», именуемая 
в дальнейшем «Союз», является общественным объединением. 
1.2. Полное наименование Союза на русском языке: Международная общественная организация 
«Союз православных женщин». 
Сокращенное наименование Союза на русском языке: МОО «СПЖ». 
Полное наименование Союза на английском языке: «The International Public Organization «Orthodox 
Women’s Union». 
Сокращенное наименование Союза на английском языке: «IPO OWU». 
1.3. Союз осуществляет свою деятельность на территории Российской Федерации и на территории 
иностранных государств. 
1.4. Место нахождения Союза: г. Москва. 
1.5. Союз является юридическим лицом. Союз вправе от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и неимущественные права, иметь на праве собственности либо на ином 
имущественном праве обособленное имущество, отвечать по своим обязательством данным 
имуществом, выступать в качестве истца и ответчика в суде. 
1.6. Союз имеет печать с полным наименованием Союза на русском языке, штампы и бланки со своим 
наименованием. Союз может иметь флаги, эмблемы, вымпелы и другую символику. Символика Союза 
подлежит государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации. 
1.7. Союз вправе в установленном порядке открывать расчетный, валютный и другие банковские счета 
на территории Российской Федерации и за рубежом. 
1.8. Союз не отвечает по обязательствам своих членов; члены Союза не отвечают по обязательствам 
Союза. 
1.9. Союз вправе создавать свои структурные подразделения — филиалы или представительства (без 
прав юридического лица) и отделения (с правами юридического лица) на территории Российской 
Федерации и иностранных государств. 
1.10. Союз вправе создавать коммерческие и некоммерческие организации и (или) участвовать 
в их деятельности в установленном законом порядке. Союз вправе учреждать средства массовой 
информации. 
Союз в соответствии с действующим законодательством может вступать в международные 
общественные объединения, поддерживать международные контакты и связи, заключать соглашения 
с иностранными организациями, вести иную международную деятельность в соответствии 
с законодательством Российской Федерации и международными договорами Российской Федерации. 
1.11. Союз вправе быть собственником целевого капитала некоммерческих организаций, получателем 
дохода от целевого капитала некоммерческих организаций и создавать специализированные 
организации управления целевым капиталом. 
1.12. Союз вправе осуществлять предпринимательскую деятельность постольку, поскольку это служит 
достижению уставных целей Союза, и соответствующую этим целям. Под предпринимательской 
деятельностью Союза понимается приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих 
целям создания Союза, а также приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных 
и неимущественных прав. 
Доходы от предпринимательской деятельности Союза не могут распределяться между членами Союза 
и используются для достижения уставных целей Союза. 



2. Цель, предмет, виды деятельности Союза 

2.1. Целями деятельности Союза являются: 
2.1.1 Содействие укреплению роли традиционных православных ценностей в жизни общества. 
2.1.2. Консолидация и координация усилий общественных объединений и граждан в осуществлении 
духовно-просветительной, культурной, благотворительной, просветительской и иной общественно-
полезной деятельности. 
2.1.3. Поддержка и защита прав многодетных семей, одиноких женщин, матерей-одиночек, 
малоимущих граждан. 
2.1.4. Проведение лекций, семинаров, выставок, «круглых столов», конференций в рамках уставной 
деятельности Союза. 
2.1.5. Формирование негативного общественного отношения к абортам. 
2.1.6. Формирование у населения патриотизма, исторической памяти и любви к своей Родине. 
2.2. Задачами деятельности Союза являются: 
2.2.1. Объединение усилий граждан и организаций для решения общенациональных проблем 
в области духовного возрождения, культуры, экономики, экологии, сохранения окружающей среды 
и природных ресурсов, социальной жизни, укрепления дружеских отношений между народами, 
преодоления межнациональной розни и сепаратизма и борьбы с терроризмом. 
2.2.2. Пропаганда православных воззрений на роль и место женщины в обществе и семье. 
2.2.3. Осуществление мер по укреплению здоровья нации. 
2.2.4. Осуществление благотворительной деятельности. 
2.2.5. Разработка и осуществление образовательных, культурно-просветительных, социально-
экономических и иных программ. 
2.2.6. Поддержка инициатив в деле духовного, культурного, нравственного и социально-
экономического развития. 
2.2.7.Издательская деятельность. 
2.2.8. Содействие организации православных общеобразовательных организаций, дошкольных 
учреждений, учебных групп и курсов. 
2.2.9. Содействие развитию дружеских отношений между народами Российской Федерации и других 
стран. 
2.2.10. Содействие разработке и реализации государственных социальных программ, направленных 
на поддержку семьи и материнства, соблюдение права на качественное медицинское обслуживание, 
контроль за соблюдением трудового законодательства в отношении женщин, находящихся в отпуске 
по уходу за ребенком. 
2.2.11. Защита прав родителей на самоопределение в вопросах образования и религиозного 
воспитания детей в образовательных учреждениях. 
2.2.12. Защита прав детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, находящихся или помещенных в образовательные организации, 
медицинские организации, организации, оказывающие социальные услуги, или в некоммерческие 
организации, осуществляющие предусмотренную законом деятельность в отношении таких детей. 
2.3. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Союзом только на основании специальных 
разрешений (лицензий). 

3. Члены организации. 

Условия и порядок приобретения и прекращения членства 

3.1. Членами Союза могут быть юридические лица — российские и зарубежные общественные 
объединения, зарегистрированные в установленном законом порядке, совершеннолетние 
дееспособные граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, 
признающие настоящий Устав, регулярно выплачивающие членские взносы и принятые в число членов 
Союза в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. 
3.2. Прием в члены Союза осуществляется решением Правления Союза на основании заявления 
заинтересованного лица о вступлении в Союз с приложением для юридического лица: решения 
руководящего органа, свидетельства о государственной регистрации и устава юридического лица. 
Правление Союза ведет реестр членов Союза, обеспечивает сохранность этого реестра, его 



доступность членам Союза, органам управления Союза и контролирующим государственным органам. 
3.3. Учредители Союза, принявшие на Общем собрании решение о создании Союза, становятся 
членами Союза с момента принятия решения о создании Союза. 
3.4. Члены Союза имеют равные права и несут равные обязанности. Юридические лица — 
общественные объединения могут быть представлены в Союзе только одним уполномоченным 
представителем. 
Члены Союза уплачивают вступительные, периодические (членские) взносы, дополнительные 
(целевые), состав, размер и порядок оплаты которых устанавливается Правлением Союза. 
3.5. Члены Союза имеют право: 
— получать информацию о деятельности Союза; 
— участвовать в деятельности Союза; 
— избирать и быть избранными в органы управления Союза и в органы контроля за его деятельностью; 
— получать данные, касающиеся деятельности Союза и состояния его имущества; 
— по своему усмотрению выйти из числа членов Союза на основании личного заявления; 
— пользоваться иными правами, предусмотренными настоящим Уставом. 
3.6. Члены Союза обязаны: 
— соблюдать настоящий Устав и регулярно уплачивать установленные в соответствии с настоящим 
Уставом взносы; 
— содействовать достижению целей и решению основных задач деятельности Союза; 
— выполнять решения руководящих органов Союза; 
— не совершать действий, могущих нанести ущерб деятельности Союза, его интересам и репутации; 
— исполнять иные обязанности, предусмотренные настоящим Уставом. 
3.7. Члены Союза могут быть исключены из его состава по решению Правления Союза, если они: 
— не исполняют или ненадлежащим образом исполняют обязанности, предусмотренные п. 3.6 
настоящего Устава; 
— использовали материальные, информационные, организационные и иные возможности Союз 
в личных целях; 
— осуществляли деятельность, противоречащую целям деятельности Союза; 
— сообщили о себе недостоверные сведения при вступлении в Союз; 
— внесли в свои учредительные документы изменения или дополнения, препятствующие их членству 
в Союзе в соответствии с настоящим Уставом (для членов — юридических лиц). 
3.8. Члены Союза при прекращении членства в соответствии с настоящим Уставом не сохраняют прав 
на переданное ими в собственность Союза имущество и денежные средства. 

4. Структура Союза 

4.1. В структуру Союза входят отделения (далее — Отделения), создаваемые в субъектах Российской 
Федерации и на территории иностранных государств, действующие на основании Устава Союза. 
В одном субъекте Российской Федерации и на территории зарубежного государства может быть 
создано только одно Отделение. 
4.2. Отделением является подразделение с правами юридического лица. Отделение осуществляет 
функции Союза, в том числе представительские функции. 
Структурными подразделениями Союза без права юридического лица являются филиалы 
и представительства, создаваемые на территории Российской Федерации и за рубежом. 
4.3. Отделения и иные структурные подразделения Союза, действующие на территории иностранных 
государств, создаются и действуют в соответствии с законодательством этих государств 
и международными договорами этих государств с Российской Федерацией, а также в соответствии 
с настоящим уставом. 
4.4. Отделения создаются в соответствии с Уставом Союза на основании решения Правления Союза. 
4.5. Каждое Отделение имеет следующие органы управления: 
Общее собрание Отделения; 
Правление Отделения; 
Ревизионную комиссию Отделения (Ревизор Отделения — далее по тексту «Ревизор»). 
4.6. Высшим руководящим органом Отделения является Общее собрание членов Отделения, 
состоящих на учете в соответствующем Отделении (далее «Общее собрание Отделения»), созываемое 
не реже 1 (одного) раза в год. Внеочередное Общее собрание Отделения созывается по решению 



Правления Отделения, Ревизора или по предложению не менее ? членов соответствующего 
Отделения. 
Общее собрание Отделения компетентно принимать решения по всем вопросам деятельности 
Отделения. Решения Общего собрания Отделения обязательны для исполнения Правлением 
Отделения, Ревизором и его членами. 
Общее собрание Отделения правомочно, если на нем присутствуют более ? членов соответствующего 
Отделения. 
4.7. К исключительной компетенции Общего собрания Отделения относится: 
— определение количественного состава и избрание (досрочное прекращение полномочий) членов 
Правления Отделения по представлению Правления Союза; 
— избрание (досрочное прекращение полномочий) Председателя Правления Отделения, Ревизора 
Отделения по представлению Правления Союза; 
— заслушивание и утверждение отчетов Правления Отделения; 
— заслушивание и утверждение отчета Ревизора Отделения; 
— определение приоритетных направлений деятельности Отделения, принципов формирования 
и использования его имущества. 
Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Общего собрания Отделения, 
не могут быть переданы на рассмотрение Правлению Отделения. 
Решения Общего собрания Отделения принимаются простым большинством голосов членов, 
присутствующих на нем. 
Решения Общего собрания Отделения по вопросам, относящимся к его исключительной компетенции, 
принимаются квалифицированным большинством голосов (2/3 голосов членов отделения, 
присутствующих на Общем собрании Отделения). 
4.8. Правление Отделения является постоянно действующим коллегиальным руководящим органом 
Отделения и подотчетно Общему собранию Отделения. 
Правление Отделения осуществляет текущее руководство деятельностью Отделения в период между 
Общими собраниями Отделения. Правление Отделения осуществляет права юридического лица 
от имени Отделения и исполняет его обязанности, в соответствии с настоящим Уставом. 
В исключительную компетенцию Правления Отделения входит: 
— осуществление прав и исполнение обязанностей юридического лица от имени Отделения; 
— организация исполнения и контроль за исполнением решений Общего собрания Отделения; 
— утверждение программ и планов работы Отделения на текущий отчетный год; 
— утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Отделения; 
— утверждение финансового плана Отделения и внесение в него изменений; 
— принятие решений о создании Отделением коммерческих и некоммерческих организаций, 
об участии в таких организациях; 
— принятие решений о созыве очередных и внеочередных заседаний Общего собрания Отделения; 
— утверждение и формирование внутренней структуры аппарата Отделения, создание отделов, 
управлений и иных структурных подразделений, утверждение положений о них, назначение 
их руководителей, осуществление контроля за их деятельностью; 
— утверждение сметы доходов и расходов Отделения; 
— принятие решений об одобрении совершения крупных сделок (ценой не менее 500 минимальных 
размеров оплаты труда, установленных на день совершения сделки), а также об одобрении 
совершения сделок в случае конфликта интересов; 
— решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего собрания 
Отделения и органов управления Союза. 
Члены Правления Отделения избираются Общим собранием Отделения по представлению Правления 
Союза из числа членов Отделения сроком на 3 (три) года. 
Правление Отделения возглавляется Председателем Правления Отделения, который избирается 
по представлению Правления Союза из числа членов Правления отделения сроком на 3 (три) года. 
Правление Отделения принимает, в соответствии с настоящим Уставом, решение о принятии в члены 
Отделения и исключении из членов Отделения. 
Решения Правления Отделения принимаются простым большинством голосов присутствующих членов 
Правления Отделения. 
4.9. Председатель Правления Отделения: 
— ведет списки членов Отделения; 



— осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания Отделения и Правления 
отделения; 
— ежегодно отчитывается перед Общим собранием Отделения об итогах деятельности Отделения 
и Правления Отделения; 
— рассматривает и решает другие опросы, не входящие в исключительную компетенцию Правления 
отделения и компетенцию Общего собрания Отделения. 
4.10. Контроль за деятельностью Отделения осуществляет Ревизор Отделения, избираемый Общим 
собранием Отделения по представлению Правления Союза из числа членов Отделения сроком на 3 
(три) года с возможностью переизбрания на новый срок. 
Ревизор подотчетен Общему собранию Отделения. 
Председатель Правления Отделения и члены Правления Отделения не могут быть избраны Ревизором 
Отделения. 
Ревизор вправе требовать от должностных лиц Отделения, а также членов Отделения предоставления 
всех необходимых материалов или иных документов. 
Ревизор проводит ревизии деятельности Отделения не реже 1 (одного) раза в год. 
Ревизор составляет заключение по годовым отчетам Отделения. 
Ревизор имеет право потребовать внеочередного созыва Общего собрания Отделения. 
4.11. Отделения наделяются имуществом Союза, которое закрепляется за ними на праве оперативного 
управления и учитывается на отдельном балансе. 
4.12. Филиалы и представительства Союза имеют структуру и осуществляют свою деятельность 
в соответствии с утвержденными положениями о них. Филиалы и представительства не являются 
юридическими лицами, наделяются имуществом Союзом, осуществляют свою деятельность от имени 
и в интересах Союза. 
Руководители филиалов и представительств назначаются и освобождаются от должности 
Сопредседателем Правления, имеющим право первой подписи, действуют на основании 
доверенности, выдаваемой Сопредседателем Правления, имеющим право первой подписи. 

5. Органы управления Союза, 

порядок их формирования и компетенция 

5.1. Высшим руководящим органом Союза является Общее собрание членов Союза (далее по тексту — 
Общее собрание). 
В период созыва Общего собрания членов Союза его работой руководит Совет Союза. 
5.2. Органом контроля за деятельностью Союза является Ревизионная комиссия. 
5.3. Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в два года. 
Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению Правления Союза, Совета Союза, 
Ревизионной комиссии. Общее собрание правомочно (имеет кворум), если на нем присутствует более 
? членов Союза. 
Члены Правления Союза и Совета Союза участвуют в Общем собрании с правами по должности. 
На Общем собрании председательствует Сопредседатель Правления, уполномоченный Правлением. 
5.4. Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием простым большинством голосов 
присутствующих на Общем собрании, кроме вопросов о внесении изменений и дополнений в Устав 
Союза, реорганизации и ликвидации Союза, определение основных направлений деятельности Союза, 
принципов формирования и использования его имущества, избрании постоянно действующего 
руководящего органа, решение по которым принимается квалифицированным большинством в 2/3 
голосов присутствующих на Общем собрании. 
5.5. О созыве Общего собрания структурные подразделения Союза извещаются Сопредседателем 
Правления, обладающим правом первой подписи, не менее чем за 30 (тридцать) календарных дней. 
5.6. Общее собрание правомочено принимать решения по любым вопросам деятельности Союза, 
внесенным в повестку дня. К исключительной компетенции Общего собрания относится: 
— принятие и утверждение настоящего Устава, внесение в него изменений и дополнений; 
— избрание членов Совета Союза, Правления Союза, Ревизионной комиссии и досрочное 
прекращение их полномочий, а также рассмотрение и утверждение отчетов Совета Союза 
о деятельности Союза, а также отчетов Ревизионной комиссии; 
— определение основных направлений деятельности Союза, принципов формирования 



и использования его имущества; 
— утверждение программ деятельности Союза, совместных проектов, проектных линий, планов 
их продвижения; 
— принятие решений о ликвидации или реорганизации Союза. 
5.7. Совет Союза возглавляет Сопредседатель Правления, имеющий право первой подписи. 
5.8. Совет Союза избирается Правлением Союза сроком на 3 (три) года. 
5.9. Численность Совета Союза не может превышать 70 (семидесяти) членов Союза. 
5.10. Совет Союза проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в 4 
(четыре) месяца. Заседание Совета Союза правомочно, если на нем присутствует не менее ? членов 
Совета Союза. Решение Совета Союза считается принятым, если за него проголосовало более ? 
от присутствующих на заседании членов Совета Союза. 
5.11. Освобождение члена Совета Союза от его обязанностей до истечения срока его полномочий 
осуществляется Правлением Союза. 
5.12. На заседаниях Совета Союза председательствует Сопредседатель Правления, имеющий право 
первой подписи. При отсутствии Сопредседателя Правления, имеющего право первой подписи, 
он может передать свои функции одному из Сопредседателей. 
В исключительную компетенцию Совета Союза входит: 
— утверждение эмблемы и другой символики Союза; 
— утверждение Регламента Совета Союза. 
5.13. Общее собрание Союза избирает Правление Союза сроком на 3 (три) года. Число членов 
Правления Союза должно быть не менее 4 (четырех) и не более 19 (девятнадцати). 
5.14. Правление Союза является постоянно действующим руководящим коллегиальным органом 
Союза, осуществляющим права и обязанности юридического лица от имени Союза и текущее 
руководство деятельностью Союза в соответствии с настоящим Уставом и действующим 
законодательством. 
Правление Союза правомочно принимать решения по вопросам, не относящимся к исключительной 
компетенции Общего собрания и Совета Союза. 
В исключительную компетенцию Правления Союза входит: 
— осуществление прав и исполнение обязанностей юридического лица от имени Союза; 
— организация исполнения и контроль за исполнением решений Совета Союза и Общего собрания; 
— избрание Сопредседателей Правления; 
— избрание членов Совета Союза и прекращение их членства; 
— утверждение программ и планов работы Союза на текущий отчетный год; 
— утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Союза; 
— утверждение финансового плана Союза и внесение в него изменений; 
— принятие общественно значимых заявлений и документов Союза и формирование позиции Союза 
по различным вопросам, не относящимся к компетенции Общего собрания Союза и Совета Союза; 
— принятие решений о проведении Союзом общественно-значимых мероприятий и об участии Союза 
в мероприятиях, проводимых иными организациями; 
— решение вопросов приема в члены Союза, прекращения членства в Союзе; 
— установление состава, размеров и порядка уплаты взносов членов Союза; 
— принятие решений о создании Союзом коммерческих и некоммерческих организаций, об участии 
в таких организациях; 
— принятие решений о создании структурных подразделений Союза — отделений, филиалов 
и представительств, об утверждении положений о них; 
— принятие решений о созыве очередных и внеочередных Общих собраний и заседаний Совета 
Союза, установление норм представительства от отделений и иных структурных подразделений Союза, 
организационная подготовка к проведению заседаний Совета Союза и Общего собрания членов 
Союза; 
— утверждение и формирование внутренней структуры аппарата Союза, создание отделов, — 
управлений и иных структурных подразделений, утверждение положений о них, назначение 
их руководителей, осуществление контроля за их деятельностью, утверждение штатного расписания 
аппарата Союза и фонда заработной платы; 
— утверждение сметы доходов и расходов Союза; 
— принятие решений о передаче отделениям Союза имущества; 
— принятие решений о наделении филиалов и представительств имуществом, о пределах и объеме 



их прав по владению, пользованию и распоряжению имуществом; 
— принятие решений об оценке взносов и пожертвований в натуральной форме; 
— ежегодная публикация отчета об использовании имущества Союза или обеспечение 
в установленном порядке доступности ознакомления с указанным отчетом; 
— утверждение внутренних актов Союза, за исключением отнесенных к компетенции Совета Союза 
и иных органов управления Союза; 
— принятие решений по урегулированию конфликтных ситуаций между органами Союза, органами 
отделений, филиалов, представительств Союза, членами Союза, работниками, должностными лицами, 
добровольцами Союза; 
— организация приглашения и приема иностранных членов Союза; 
— решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Совета Союза и Общего 
собрания Союза. 
Заседания Правления Союза проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 3 (три) 
месяца. Решения Правления Союза принимаются консенсусом (единогласно) присутствующих членов 
Правления. Заседание правомочно, если на нем присутствуют более половины его членов, однако 
решение на нем принимается с учетом письменного мнения отсутствующих членов Правления, а также 
отсутствующих на заседаниях членов, но приславших свое письменное мнение при очной форме 
проведения заседаний. В случае равенства голосов при голосовании право решающего голоса 
принадлежит председательствующему. 
5.15. При решении вопросов на заседании Правления Союза каждый член обладает одним голосом. 
5.16. Передача голоса одним членом Правления Союза другому члену или иному лицу не допускается. 
5.17. Допускается принятие решений Правления Союза заочным голосованием (опросным путем). 
Решение о проведении заочного голосования принимается Председателем Правления Союза. 
В случае проведения заочного голосования, членам Правления Союза вместе с уведомлением 
направляются бюллетени для голосования, содержащие: 
— вопросы, поставленные на голосование; 
— проекты решений по вопросам голосования; 
— варианты голосования по ним, выраженные формулировками «за», «против» или «воздержался» 
(заполняются членом Правления Союза лично); 
— указание на то, что передача полномочий по голосованию другому члену или другому лицу (т. е. 
голосование по доверенности) не допускается; 
— срок, в течение которого член Правления Союза должен предоставить в Правление бюллетень 
с результатами своего голосования; 
— факс, электронная почта или адрес, по которому член Правления Союза может направить бюллетень 
(факсимильное сообщение или заказное письмо) с результатами своего голосования. Допускается 
передача заполненных бюллетеней лично Председателю Правления Союза или в Правление 
секретариат в срок, указанный в предыдущем абзаце (под роспись). 
5.18. Бюллетень для голосования должен быть подписан лично членом Правления Союза и содержать 
дату заполнения бюллетеня. 
5.19. Бюллетень, заполненный членом Правления Союза с нарушением требований, признается 
недействительным и не учитывается при подсчете голосов и подведении итогов голосования. 
5.20. Бюллетень, полученный перечисленными выше лицами по истечении указанного в нем срока, 
не участвует в определении кворума, а также не учитывается при подсчете голосов и подведении 
итогов голосования. 
5.21. Все заседания Правления Союза оформляются протоколами. 
5.22. Количество Сопредседателей определяет Правление Союза. Сопредседатели избираются сроком 
на три года с неограниченным числом переизбраний и осуществляют полномочия по согласованию 
между собой. 
5.23. Сопредседатель Правления, имеющий право первой подписи, вправе подписывать от имени 
Союза финансовые и иные документы, открывать банковские счета, заключать от имени Союза 
договоры и иные сделки с соблюдением правил, установленных настоящим Уставом. 
Сопредседатель Правления, имеющий право первой подписи, без доверенности действует от имени 
Союза, представляет Союз перед органами государственной власти и органами местного 
самоуправления, гражданами и юридическими лицами, а также: 
— обеспечивает выполнение решений органов управления Союза, принятых в пределах 
их компетенции; 



— подписывает решения и протоколы заседаний Правления Союза, Совета Союза и Общего собрания, 
выдает доверенности; 
— принимает на работу и увольняет работников Союза, заключает трудовые и иные договоры, 
принимает меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания; 
— назначает руководителей филиалов и представительств Союза; 
— издает обязательные к исполнению приказы и распоряжения по вопросам своей компетенции, дает 
работникам Союза обязательные к исполнению указания; 
— распоряжается в пределах, установленных настоящим Уставом, имуществом Союза; 
— осуществляет иные полномочия, предусмотренные настоящим Уставом. Сопредседатель 
Правления, имеющий право первой подписи, на время своего отсутствия может своим распоряжением 
делегировать свои полномочия другим Сопредседателям. 
Ревизионная комиссия, в количестве не менее 3 (трех) человек, избирается Общим собранием 
из числа членов Союза сроком на 3 (три) года. Ревизионная комиссия осуществляет контроль 
за финансовой деятельностью Союза. Члены Ревизионной комиссии не могут входить в состав Совета 
Союза и Правления Союза. Ревизионная комиссия предоставляет результаты проверок Общему 
собранию (письменный отчет), предварительно ознакомив с ним Правление Союза. Ревизионная 
комиссия вправе требовать в пределах своей компетенции предоставления всех бухгалтерских или 
иных документов от должностных лиц и членов Союза, исполнителей работ по программам и сметам 
Союза. 
Ревизионная комиссия проводит ревизии финансово-хозяйственной деятельности Союза не реже 
одного раза в год. 
Ревизионная комиссия составляет заключение по годовым отчетам Союза. 
Ревизионная комиссия имеет право требовать внеочередного созыва Общего собрания. 

6. Имущество Союза и источники его формирования 

6.1. В собственности Союза могут находиться здания (строения, сооружения), земельные участки 
и иное движимое и недвижимое имущество, необходимое для обеспечения деятельности Союза, 
указанной в настоящем Уставе. 
6.2. Собственником имущества Отделений, филиалов и представительств Союза является Союз. 
Отделения Союза имеют право оперативного управления имуществом, закрепленным за ними 
Союзом. 
6.3. Имущество Союза формируется на основе: 
— членских и иных взносов членов Союза; 
— пожертвований; 
— поступлений от проводимых Союзом в соответствии с настоящим Уставом мероприятий; 
— доходов от предпринимательской деятельности Союза; 
— доходов от гражданско-правовых сделок; 
— поступлений от целевого капитала некоммерческих организаций; 
— других не запрещенных законом поступлений. 
6.4. Союз ведет предусмотренную законом бухгалтерскую и иную отчетность. 

7. Реорганизация и ликвидация Союза 

7.1. Решение о реорганизации Союза принимает Общее собрание большинством в 2/3 голосов. 
7.2. Общее собрание может быть ликвидировано по решению Общего собрания или по решению суда. 
7.3. Общее собрание по представлению Правления Союза избирает ликвидационную комиссию 
и устанавливает в соответствии законом порядок и сроки ликвидации Союза. 
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению 
Союзом. 
7.4. Оставшееся после удовлетворения претензий кредиторов имущество Союза передается для 
использования на цели, предусмотренные настоящим Уставом, которые определяются Общим 
собранием Союза с учетом рекомендаций Сопредседателя Правления, имеющего право первой 
подписи. 
7.5. Отделения Союза ликвидируются по решению Правления Союза или в случае ликвидации Союза. 



8. Порядок внесения изменений и дополнений в устав 

8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется по решению Общего 
собрания, принятого квалифицированным большинством голосов в две трети от числа присутствующих 
членов Союза при наличии кворума, предусмотренного настоящим Уставом. 
Изменения и дополнения к Уставу, утвержденные Общим собранием, подлежат государственной 
регистрации. 
8.2. Государственная регистрация изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется 
в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 
8.3. Изменения и дополнения к настоящему Уставу вступают в силу с момента их государственной 
регистрации. 

 


